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INTRODUCTION

2022, Population togolaise se chiffre a huit millions
quatre-vingt-quinze mille quatre cent quatre-vingt- ™"
dix-huit (8.095.498) habitants
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3 944 510 hommes 4150 988 femmes * Population jeune (15-64 ans): 51,2% (QUIBB 2015)
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Probléematiqgue

e Sur le marché du travail, des inégalités persistent en faveur des hommes (Profil pays du
travail décent Togo, 2019).

* Proportion de chdmeurs en 2011 était plus de deux fois supérieure chez les femmes (9,0%)
que chez les hommes (4,3%).

 4,0% chez les hommes et de 2,7% chez les femmes en 2015, et a 5% et 2,9%,
respectivement pour les hommes et les femmes en 2017.

* Le taux de chomage élargi présente une disparité selon le sexe ou il reste plus élevé chez
les femmes (10,6 %) que chez les hommes (2,6 %).

* La proportion des femmes ayant un salaire inférieur au SMIG (35 000 F CFA) était de 17,
6% contre 9,8% pour les hommes en 2017.
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Problématique

* Effort des politiques pour la promotion de la femme et la jeunesse (
gouvernement actuel 35,29%)

* En dépit des actions de sensibilisation, 'opinion qui prévaut encore est que
les femmes doivent se consacrer a leur fonction reproductive et aux taches
meénageres.
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QUESTION DE RECHERCHE

Quelle analyse peut on faire de la contribution du genre et jeunesse au
marche de travail au Togo?

OBJECTIF DE RECHERCHE

Analyser la contribution a ’emploi au Togo en fonction du genre a I’économie
togolaise
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Données et sources

Enquéte harmonisée sur les conditions de vie des ménages (EHCVM) de 2018
compte tenu de I'absence de I'enquéte « times uses ».

Enquéte harmonisée sur les conditions de vie des ménages (EHCVM) a été
réalisée a partir d'un sondage probabiliste a deux degrés avec stratification au
premier degré.

Possibilité d’avoir les résultats représentatifs au niveau du domaine d’étude, et
permet d’avoir tous les indicateurs de précisions d’'une enquéte probabiliste
(erreur de sondage, coefficient de variation, intervalle de confiance, etc.).

Echantillon EHCVM: 6 480 ménages

Données: (i) les travaux ménagers, (ii) courses, recherche de I'eau et du bois,
(iii) soins aux enfants et aux personnes agées i) revenu des femmes et des
hommes.
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Théorie du capital humain de Becker (1965 et 1981) et de Gronau (1977)

lls postulent alors un modele unitaire du ménage dans lequel la spécialisation dans les
activités domestiques ou de marché est dictée par la productivité relative au salaire
espéré de chaque membre.

Méthode utilisée: Profil démographique, NTA et NTTA (comptes nationaux de
transferts de temps)

4Méthodes d’estimation (CWW)

Le prix du généraliste a été appliquée.
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Le nombre d’année moyenne de scolarisation de la fille est la
moitié de celui du jeune gargon

La durée moyenne de scolarisation des jeunes filles représente
3,5 contre 6,7 pour les jeunes gargons.

+ de garcons (86,3%) que de filles (83,6%) a I'’école primaire
(QUIBB, 2015).

Selon le sexe, le taux de fréquentation au secondaire est de
55,2% pour les garcons et de 42,0% pour les filles.

Raison de I'arrét de scolarisation: 4,3% d’enfants ont arrété les
études pour des raisons de grossesse et 3,1% pour des raisons de
mariage.
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Source : Auteur a partir EHCVM, 2018 2019
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Le revenu moyen de travail des jeunes hommes est cinq fois plus élevé que celui des jeunes
femmes

Au Togo, le revenu agrége des jeunes femmes est de 249,10 milliards de FCFA
tandis que celui des jeunes hommes est de 370,97 milliards de FCFA.

Le revenu moyen le plus élevé chez les jeunes femmes (358 706 F CFA) est

obtenu a I’age de 35 ans, alors que chez les jeunes hommes, le revenu maximal
s’éleve a 609 613 F CFA au méme age.

Les jeunes femmes enregistrent un déficit de 15,63 milliards contre un excédent de
134,183 chez les jeunes hommes.

Les jeunes femmes enregistrent donc une dépendance sur leur cycle de vie par

rapport aux jeunes hommes assurant ainsi un transfert des jeunes hommes
vers les jeunes femmes.
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Dans I'ensemble, en prenant en compte le cycle de vie des hommes et des femmes, |la
dépendance chez les enfants et les jeunes garcons s’observe jusqu’a I'age de 24 ans.
Chez les jeunes filles, cette dépendance perdure jusqu’a I’'age de 30 ans.

La seconde phase de dépendance est précoce chez les femmes compareées a la
situation des hommes. En effet, elle intervient a 59 ans chez les femmes contre 70 ans
chez les hommes.

Ainsi, au Togo, les hommes se prennent en charge des I'age de 25 ans et demeurent
auto-suffisants jusqu’a 70 ans avant de retomber dans la dépendance.

Quant aux femmes, elles sont auto-suffisantes entre I'age de 31 ans et 59 ans puis
retombent dans la dépendance un peu plus tot que les hommes.

Ainsi, la durée de création du surplus est largement plus élevée chez les hommes (45
ans) que chez les femmes (28 ans). Cette situation reflete les inégalités de genre dans
les revenus du travail.
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Le revenu moyen de travail des jeunes hommes est cinq fois plus
élevé que celui des jeunes femmes
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 Le temps consacré par les femmes
aux travaux domestiques deéepasse
largement celul des hommes sur
tout le cycle de vie.

Sur tout le cycle de vie, la production du
temps domestique pour les femmes est plus
élevée que celle des hommes.

Trois phases dans la production de temps
domestique dans I’économie togolaise.

La phase de 0-14 ans est marquée par une
croissance de la production des hommes et
des femmes.

La phase de 15 a 27 ans est matérialisée par
la poursuite de |a croissance de la
production de la femme et une
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Résultats

Les femmes de 15-35 ans contribuent moins a la production de temps domestique que celles de
36 ans et plus
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Les jeunes femmes sont huit fois plus sollicitées que
les jeunes hommes pour les soins aux enfants, aux
personnes agées et aux malades

Les jeunes femmes sont plus sollicitées pour les soins aux
enfants, aux personnes agées et aux malades que les jeunes
hommes. Leurs parts représentent

respectivement 216,12 milliards de FCFA et 21,61 milliards de
FCFA, soit 89% et 11% de I'’ensemble des prestations
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Résultats

La contribution des jeunes femmes aux

travaux meénagers rapportée au PIB (8,1%)
vaut plus de quatre fois celles des jeunes Travaux menagers en % du PIB
hommes (1,9%)

12% A

10,0%
10% -
La contribution des jeunes femmes togolaises aux
travaux ménagers représente 8,1% du PIB
togolais contre une contribution des jeunes
hommes de 1,9%.
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Le temps consacré par les jeunes femmes Comparaisons du temps consacré par les jeunes femmes et les
pour le shopping, la recherche d’eau et du jeunes hommes pour le shoping, la recherche d’eau et du bois
bois vaut plus de trois fois celui des o

jeunes hommes ' 1,3%

0,012

Pour la jeune femme togolaise, elle consacre le
triple du temps du jeunes hommes pour les le 0,01
shopping, la recherche d’eau et du bois.

1,0%

0,008

CAUSES: Au Togo la femme est préparée par ses oo 0.6%

parents trés tot a la vie conjugale.
0,4% 0,4%

0,004
0,3% 0,3%

Ainsi, elle contribue au shoping a la recherche

d’eau et du bois dées son jeune age jusqu’a la 0,002 0,1%
période post maritale. Contrairement aux .
hommes il existe un suivi familial aux travaux 0 .

domestiques de la jeune fille que celui du jeune Shopping Recherche de I'eau Recherche de bois
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La valeur globale du travail domestique Valeur globale du travail domestique (non rémunéré) suivant

(non rémunéré) des jeunes femmes vaut le sexe et en % du PIB
environ cing fois celle des jeunes hommes

Production domestique suivant le sexe Production domestique en % du PIB
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Inscrire dans les plans de développement communaux des activités de renforcement de la sensibilisation en
vue de la réduction des pesanteurs socioculturelles, des pratiques néfastes aux filles et aux femmes et pour le
renforcement de I'engagement des hommes dans les travaux domestiques

Renforcer le cadre institutionnelle et légal en vue de la réduction des inégalités d’acces entre des jeunes et des
femmes aux facteurs de production

Intensifier la communication sur les réseaux sociaux en vue d’'un changement de comportement des hommes
a I’égard des travaux domestiques

Elaborer un plaidoyer en direction des autorités politiques pour de la prises des mesures discriminatoires
favorables au maintien des filles dans le systeme éducatif et dans 'enseignement supérieur
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